. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
REGIONAL BOYACA
SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DE INFORMACION FINANCIERA

;A; INSTRUMENTO PARA VALORAR EL DESEMPENO O EL PRODUCTO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Proceso de Gestion de la Formacién Profesional Integral

INFORMACION GENERAL

FECHA DE APLICACION: DURACION DE EVALUACION: 2 Horas

CODIGO PARA IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:
Guia No. 3 Marco Conceptual, Politicas Contables
FASE: Planeacion:
# Actividad de Proyecto: AP1 - Identificar el entorno empresarial y su estructura administrativa

segln normativa

# Actividad de Aprendizaje: AA_3: Comprender el marco conceptual la historia de la contabilidad,
los criterios de reconocimiento y medicidn, asi como la elaboraciéon de las politicas y los soportes
contables de acuerdo con normativa

Resultado de Aprendizaje:
# ldentificar legislacién comercial, tributaria, contable y laboral en la constitucién y desarrollo del

objeto social del ente econdmico de acuerdo con normativa.

NOMBRE Y CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION:
Gestion Contable y de InformaciénFinanciera - Céd: 123101 V1

No. DE FICHA:

CRITERIOS DE EVALUACION ASOCIADOS:
# Define el marco conceptual contable y financiero, de acuerdo con normativa.
# Reconoce principios de medicidn segun la necesidad del proceso y normativa.
# |dentifica la estructura de las politicas contables, de acuerdo con los requerimientos de la
organizacion.
# ldentifica los diferentes regimenes tributarios
# Establece las obligaciones tributarias segun el tipo de empresa, de acuerdo a normativa
# |dentifica los elementos de los estados financieros y su estructura, segin normativa

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Harlen Carolina Moreno Gamba

NOMBRE DEL APRENDIZ:

LISTA DE VERIFICACION PARA VALORAR:
# DESEMPENO: [[_]
# pRODUCTO: [__|

Estimado Aprendiz:
Le invito tener en cuenta la informacidn suministrada en este Instrumento de evaluacién, el cual ha sido
preparado por su instructor para observar, verificar y /o valorar: Marco Conceptual Y Politicas Contables
Tenga presente las recomendaciones dadas por su instructor.




Esta actividad evaluativa hace parte de su proceso de formacion y permite identificar su grado de
aprehension frente a los procesos y/o procedimientos asociados a su programa de formacién.

p CUMPLE
Item Indicadores y/o variables S/ NO OBSERVACIONES

Términos bdsicos contables

1 Conoce los términos de partida doble

2 Identifica el ciclo contable

3 Identifica la estructura de las cuentas (PUC)

4 Realiza la ecuacion contable

5 Normas Internacionales de Informacion Financieras
Politicas Contables

7 Identifica la estructura de las Politicas Contables

8 Define cada uno de los requisitos de las Politicas Contables

Regimenes y Obligaciones Tributarias

09 Identifica los regimenes tributarios

10 Establece las diferencias entre regimenes tributarios

11 Identifica las obligaciones tributarias sequn normativa

12 Establece las diferencias entre Gran contribuyente y Gran
Contribuyente Autorretenedor

Actitudinal

13 | Utiliza un lenguaje adecuado

14 Presenta Actitud asertiva

15 | Demuestra trabajo en equipo

16 | Respeta las opiniones de sus comparfieros

17 | Presenta sus actividades a tiempo

EVALUACION

OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES:

APROBADO: DEFICIENTE:

JUICIO DE VALOR:

FIRMA DEL INSTRUCTOR: FIRMA DEL APRENDIZ:




